
 
 
 

 

ecop Technologies GmbH, Firmensitz: Lastenstraße 11, 4531 Neuhofen an der Krems 

Betriebsstätte: Perfektastraße 73, Top A1, 1230 Wien, Austria 
+43-1-865 10 62, office@ecop.at, www.ecop.at 
FN: 366892y, Firmenbuchgericht: Landesgericht Linz, UID: ATU66635689 

ecop ist ein wachsendes Hochtechnologieunternehmen, welches eine neue Technologie für 
industrielle Wärmepumpen entwickelt hat. Zur Erweiterung unseres jungen, dynamischen 
Teams am Betriebsstandort in 1230 Wien, suchen wir, ab sofort, für eine abwechslungsreiche 
Tätigkeit eine/n: 
 

Konstrukteur/In – Vollzeit (40h) 
 
Wir suchen eine/n Konstrukteur/In, für den Bereich Lager. Ihr Einsatzort befindet sich in der 

Perfektastraße 73/Top A1, 1230 Wien. Zu Ihren Aufgaben werden gehören: 

 

Aufgabengebiet 
 

 Konzeption und Konstruktion von Bauteilen und Baugruppen mit 
Themenschwerpunkt Lagerauslegung 

 Durchführung und Bewertung von maschinendynamischen 
Auslegungen 

 Systematische Bewertung von Konzepten nach technischen und 
wirtschaftlichen Kriterien 

 Laufende Abstimmung innerhalb des Unternehmens sowie mit 
externen Partnern 

 Erstellung und Prüfung von technischen Dokumentationen, 
Spezifikationen, Zeichnungen, Lasten- und Pflichtenheften 

 
Anforderungen 

 
 Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, TU) im Bereich 

Maschinenbau 

 Erfahrung mit analytischen Lagerberechnungen 

 Kenntnisse im Umgang mit parametrischen CAD-Programmen, 
Autodesk Inventor von Vorteil 

 Kenntnisse im Umgang mit FEA-Programmen (z.B. ANSYS 
Mechanical) von Vorteil 

 Interdisziplinäre Betrachtungsweisen und vernetztes Denken 

 Teamfähigkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein 
 
Wir suchen eine engagierte, kommunikative und teamfähige Persönlichkeit mit der Bereitschaft, sich in 
neue Themengebiete einzuarbeiten. 
 
 
Entgelt: Für diese Position gilt auf Vollzeitbasis ein KV-Mindestgehalt von € 31.946,88 brutto 
jährlich. Je nach Erfahrung und Qualifikation besteht die klare Bereitschaft zur Überzahlung. 
 
 
Bei Interesse freuen wir uns über eine Aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 
Gehaltsvorstellungen) an careers@ecop.at 


