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ecop ist ein rasch wachsendes Hochtechnologieunternehmen, das eine neue Technologie für 
industrielle Wärmepumpen entwickelt hat. Zur Erweiterung unseres jungen, dynamischen 
Teams am Betriebsstandort in Neuhofen an der Krems, suchen wir eine/n: 
 

Techniker/in Qualitätssicherung 
Vollzeit (40h) 

 
Wir suchen eine/n Qualitätssicher mit der Bereitschaft, optional auch bei der Montage unserer 
rotierenden Wärmepumpen zu unterstützen. Ihr Einsatzort befindet sich in Neuhofen/Krems.  
 

Zu Ihren Aufgaben werden gehören: 

• selbstständiges Kontrollieren und Prüfen von Zulieferungen (visuell und maßlich) 

• Fertigungsbetreuung inkl. Prüfung der Prozesse bei den Herstellern 

• Zwischenprüfungen und Bauteilabnahmen vor Ort, bei unseren Lieferanten 

• Abklärung von Qualitätsmängel mit den Lieferanten 

• Dokumentation der Prüfergebnisse 

• Erfassen von Schadensfällen und Analyse der Ursachen 

• Einleitung von Korrekturmaßnahmen mit Lieferanten und dem Konstruktionsbüro 

• Freigeben/Sperren von Wareneingängen 

• Lagerverwaltung 

• bei Bedarf Unterstützung des mechanischen Zusammenbaus von Spezialbaugruppen 
und Gesamtanlagen 

 
Ihr Profil: 

• mehrjährige Erfahrung im Bereich Kontrolle und Qualitätssicherung 

• Praktika mit Erfahrung in Fertigung und Zusammenbau von Großmaschinen ist von 
Vorteil 

• sicherer Umgang mit verschiedenster Messtechnik, sowie Prüfeinrichtungen 

• Erfahrung mit der Wartung von Messmittel 

• breit gefächertes Wissen in den Bereichen Maschinenbau, sowie Mechatronik ist von 
Vorteil 

• Genauigkeit und selbstständiges Arbeiten, sowie gutes Kommunikationsgeschick 

• Erfahrung im Lesen von Konstruktionszeichnungen (Oberflächen, Maß-, Form- und 
Lagetoleranzen, etc.) 

• B-Führerschein und Bereitschaft zu Reisetätigkeit im Zuge der Bauteilabnahmen im 
In- und Ausland 

 
ENTGELT: Das Mindestgehalt beträgt, je nach beruflicher Erfahrung und Qualifikation, ein 
leistungsorientiertes Bruttogehalt ab EUR 2.000,00. auf Basis Vollzeitbeschäftigung (40 
Stunden/Woche) mit Berufserfahrung und der Bereitschaft zur Überzahlung. 
 
Bei Interesse freuen wir uns über eine aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, Gehaltsvorstellungen) an careers@ecop.at 
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