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ecop ist ein wachsendes Hochtechnologieunternehmen, welches eine neue Technologie für industrielle 

Wärmepumpen entwickelt hat. Zur Erweiterung unseres jungen, dynamischen Teams am 

Betriebsstandort 1230 Wien, suchen wir, ab sofort, für eine abwechslungsreiche Tätigkeit eine*n 

neue*n Mitarbeiter*in im Bereich: 
 

Sales & Marketing 
Hochtechnologie – Vollzeit (40h) 

 

Unser Angebot an Dich: 
 

▪ Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Anstellung in einem modernen Umfeld 
▪ Unterstützung mit umfangreicher Einarbeitungsphase 
▪ Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln (U6 – Perfektastraße) 
▪ Firmenparkplatz 
▪ Kollegiales Klima in einem herzlichen Team 
▪ Bruttogehalt ab EUR 3.800,00 auf Basis Vollzeitbeschäftigung (40h/Woche) 

 

Deine Aufgaben bei uns: 
 

→ Beobachtung der Marktentwicklungen im In- und Ausland 

→ Initiativen zur Kundengewinnung 

→ Teilnahme an branchenspezifischen Veranstaltungen und Events 

→ Bearbeitung von Projektanfragen und Angeboten 

→ Intensive Kommunikation mit Kunden, vom Erstkontakt bis zur Abwicklung 

→ Customer-Relationship-Management & Inbound Marketing Plan 

→ Enge Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen Konstruktion, Entwicklung, Einkauf und Fertigung 

 
Das bringst Du mit: 

 

✓ Abgeschlossenes technisches Studium oder Techniker*in mit einschlägiger Erfahrung 
✓ Erfahrungen im Vertrieb von Investitionsgütern in den Zielindustrien von Vorteil 
✓ Sehr gute Teamplayer-Qualitäten sowie eine kommunikationsstarke Persönlichkeit 
✓ Hands-on-Mentalität 
✓ Verhandlungssichere Englischkenntnisse 
✓ Bereitschaft zu nationaler und internationaler Reisetätigkeit  
✓ Sicherer Umgang mit MS-Office und gängigen CRM-Systemen 
✓ gegen Covid19 geimpft oder Bereitschaft, sich impfen zu lassen 

 

Wir suchen eine engagierte, kommunikative und teamfähige Persönlichkeit mit der Bereitschaft, 

sich in neue Themengebiete einzuarbeiten. 
 

Bei Interesse freuen wir uns über eine aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 

Gehaltsvorstellungen) an careers@ecop.at 
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